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Manpower Inc. nombra a Marc J. Bolland miembro del DirectorioManpower Inc. (NYSE: MAN) anunció el día de hoy que Marc J.
Bolland, miembro del directorio ejecutivo de Heineken N.V., ha sido nombrado miembro del directorio de Manpower, cargo que
asumirá de inmediato.

“La extensa experiencia internacional del Sr. Bolland en las áreas de operaciones y estrategia de marcas será una gran
contribución al Directorio de Manpower mientras continuamos destacándonos por ser el mejor proveedor de servicios de empleo
en los mercados de todo el mundo”, dijo Jeffrey A. Joerres, presidente y director ejecutivo de Manpower Inc.

Bolland reside en Amsterdam y tiene a su cargo tanto la estrategia de la marca Heineken como la estrategia global de marketing
de la empresa Heineken. Asimismo, es responsable de las operaciones y la expansión comercial de Heineken en los Estados
Unidos, Francia, Italia, España, el Caribe y América Latina. Bolland tiene un título de Masters en Negocios de la Universidad
Groningen en Holanda, y certificados en administración de empresas de The London Business School e Insead. Habla con fluidez
alemán, holandés e inglés.

Durante sus 18 años con Heineken, una de las empresas cerveceras más grandes y avanzadas del mundo, Bolland ocupó
diversos puestos importantes de dirección: como director general del Heineken Export Group, administró una red mundial de
distribuidores en 170 países; como director general de Heineken Slovakia, lideró la reestructuración de empresas cerveceras
anteriormente estatales; también fue director de marketing y ventas de Vrumona, una embotelladora de Pepsi y fabricante de
refrescos, de propiedad de Heineken.

Bolland es miembro activo del directorio del Centro Holandés para la Promoción Comercial, y de la Cámara de Comercio de los
EE.UU. en Holanda. Actualmente, es presidente del comité de dirección del Hotel de l’Europe Amsterdam.

Acerca de Manpower
Manpower Inc. (NYSE: MAN), compañía líder en servicios de recursos humanos en el ámbito mundial, ofrece a sus clientes una
gama de servicios que satisfacen las necesidades durante el ciclo laboral y comercial. La compañía se especializa en
reclutamiento de personal temporal, permanente y por contrato; evaluación de empleados; capacitación; transición de carreras
profesionales y consultoría de organizaciones. Manpower cuenta con una red mundial de 4300 oficinas en 67 países y territorios
que le permite satisfacer anualmente las necesidades de 400.000 clientes; ya sean pequeñas y medianas empresas de todos los
sectores o grandes multinacionales del mundo. Manpower centra su tarea en aumentar la productividad mejorando la calidad y la
eficiencia y reduciendo los costos. Así, los clientes pueden concentrarse en las actividades principales de su empresa. Además
de la marca Manpower, la compañía opera bajo las marcas Right Management Consultants, Jefferson Wells, Elan, y Brook Street.
Para más información sobre Manpower Inc., visite su sitio web: www.manpower.com.
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